PROTOCOLLO D’INTESA

TRA

L’Associazione Non Governativa Scuola Strumento di Pace, istituita in Roma, in data 24  maggio 1972, come Sezione Italiana dell’Associazione Internazionale Non Governativa E.I.P. Ecole Instrument de Paix, fondata a Ginevra  il 19 settembre 1967, riconosciuta dall’UNESCO, dal Consiglio d’Europa con statuto consultivo presso l’ONU e l’Associazione Italiana Fra ADDETTI alla Sicurezza AIAS, associazione senza fini di lucro, fondata nel 1975, federata alla Federazione delle associazioni Scientifiche e Tecniche (FAST), membro nella International Federation of Association of Specialists in Occupational Safety and Industrial Hygiene, socia di UNI ed UNICHIM, membro della European Confederation of Fire Protection Associations (CFPA-E)
PREMESSO CHE:

le parti intendono promuovere e realizzare, nell’ambito delle rispettive competenze e finalità istituzionali, programmi e azioni finalizzati al raggiungimento degli obiettivi indicati nell’art.1 del presente protocollo:

Considerato che

- i fini istituzionali dell’ ”Associazione Scuola Strumento di Pace” sono, in particolare, i seguenti:

- favorire e promuovere l’insegnamento dei Diritti dell’Uomo e della Pace Mondiale per mezzo della scuola, intesa quale strumento di cooperazione, di superamento di egoismi personali, di comprensione, rispetto e amore al servizio dell’umanità e dello sviluppo dei popoli, al fine di conseguire una cultura di cooperazione e di pace;

- diffondere, con l’insegnamento e con qualunque altro mezzo di comunicazione, la cultura dei diritti umani , con particolare riferimento al diritto all’ambiente  e alla salute, per promuovere  la formazione del cittadino europeo, nella dimensione della mondialità .

- i fini istituzionali dell’AIAS sono in particolare i seguenti: 

· valorizzare e tutelare le figure professionali operanti nel campo della prevenzione anche attraverso la certificazione volontaria;

-  promuovere l’aggiornamento e l’avanzamento tecnico – scientifico anche mediante attività di informazione e formazione in grado di favorire il miglioramento culturale e professionale dei soci;

- realizzare  studi, pubblicazioni  di materiale informatico e audiovisivi attraverso una propria        Società di Servizi di cui fanno parte l’ISFoP- Istituto Superiore di Formazione alla Prevenzione.

Art. 1) OGGETTO

Il presente protocollo ha come oggetto la collaborazione permanente tra l’Associazione E.I.P- Scuola Strumento di Pace e l’AIAS e contempla la possibilità di avvalersi dell’apporto di Istituzioni, Enti ed Associazioni con cui i soggetti contraenti la presente intesa hanno stipulato analoghi  accordi.

L’attività che si intende realizzare ha come finalità prevalente la formazione  di tutte le componenti scolastiche per una cultura della sicurezza negli ambienti di vita e di lavoro, per la prevenzione e l’igiene del lavoro, per la salute e l’ambiente.

Le iniziative  congiunte saranno rivolte alla costituzione di reti permanenti di scuole presenti sul territorio, all’attivazione di laboratori scolastici  di sicurezza ed igiene del lavoro ,per elaborare proposte e progetti ,finalizzati alla partecipazione costruttiva  delle componenti scolastiche, anche attraverso il coinvolgimento delle famiglie e dei  soggetti sociali presenti nel proprio territorio , tenuto conto delle finalità espresse nella premessa del presente accordo.

Art. 2 Obiettivi:

· formare i dirigenti scolastici ed i  docenti referenti  per la sicurezza, riconoscendo come credito professionale la formazione di tutor  dei “ laboratori scolastici per la sicurezza e l’igiene del lavoro“. A tale scopo saranno organizzati attraverso corsi di formazione e  aggiornamento, seminari di studio per docenti , studenti e personale ATA;

· acquisire consapevolezza delle norme e leggi che regolano la  sicurezza e l’igiene del lavoro a livello nazionale ed internazionale, norme UNI, antincendio, protezione civile, ecc..

· promuovere scambi e gemellaggi ,progetti telematici, convergenze operative con le scuole, le università, gli enti locali, le associazioni, anche attraverso le sezioni locali dell’E.I.P e le sezioni e i nuclei decentrati dell’AIAS.

art.3) Durata 

Il presente protocollo entra in vigore alla data della stipula, ha durata triennale, è soggetto a rinnovo alla scadenza, salvo diverso avviso di una delle parti, espresso almeno tre mesi prima della scadenza dei termini. Potrà essere, d’intesa tra le parti, modificato in ogni momento.

Art 4) Realizzazione del progetto
Per la realizzazione del progetto le parti si impegnano a collaborare ciascuna secondo le proprie competenze:

L’EIP. Scuola Strumento di Pace si impegna ad individuare le scuole a livello nazionale ed internazionale per i partenariati, a tutorare la realizzazione delle attività previste dal protocollo, a monitorarne  i prodotti. Si impegna inoltre ad organizzare insieme  all’AIAS i seminari di aggiornamento e formazione di dirigenti scolastici ,docenti, studenti e personale ATA, convegni, manifestazioni, mostre, connessi alla pubblicizzazione e diffusione delle suddette  attività.

L’E.I.P si impegna altresì ad organizzare, insieme all’AIAS, convegni e manifestazioni di sensibilizzazione per la sicurezza negli ambienti di vita.

Art.5) Comitato tecnico di gestione

L’attuazione della presente intesa è curata da un comitato tecnico di gestione con compiti di coordinamento, di valutazione del complesso delle attività, di reperimento delle risorse necessarie alla realizzazione delle attività previste .Esso è presieduto dal Presidente AIAS Ing. Gianfranco Bianchi e dal  Presidente E.I.P-Italia Prof. Anna Paola Tantucci  e dalla Prof. Elisa Rampone Chinni

 Vicepresidente E.I.P Italia e responsabile del Settore scuola AIAS e dall’Ing. Ugo Santomauro membro del direttivo  AIAS. 

 ART.6) 

I soci iscritti all’E.I.P Italia e AIAS, in virtù del presente protocollo possono usufruire di quote particolare di iscrizione e di godere di particolari facilitazioni  per l’acquisto di pubblicazioni e la fornitura di servizi (ad es. riduzione sui corsi di formazione  per la sicurezza e antincendio)

Art.7) Risorse
Le parti concordano sulla necessità di provvedere all’individuazione di fonti di finanziamento e di ogni risorsa che possa efficacemente sostenere le attività e promuovere le finalità previste dal presente protocollo d’intesa

 Roma 4 dicembre 2002

Per l A.I.A.S. 

Il Direttore Generale 

Ing. Gianfranco Bianchi

Per l’Associazione  Scuola Strumento di Pace

Il  Presidente e legale rappresentante  E.I.P Italia

Preside Prof. Anna Paola Tantucci

